
ДОПОЛНЕНИЯ
К КОЛЛЕКТИВНОМУ ДОГОВОРУ

муниципального дошкольного образовательного учреждения
«Детский сад № 89 «Огонек»г. Волжского Волгоградской области»

на 2021 - 2023 годы

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом
от 08.12.2020 №407-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации
в части регулирования дистанционной (удаленной) работыи временного перевода работника
на дистанционную (удаленную) работу по инициативе работодателя в исключительных
случаях» дополнить п.2.2.6 коллективного договора:

Особенности регулирования труда для Работников, выполняющих трудовую функцию
дистанционно, устанавливаются соответствующими локальными нормативными актами
учреждения, принятымис учетом мотивированного мнения Профсоюзной организации.

Дополнение распространяет свое действие на правоотношения, возникающие
с 01.01.2021 года.

От работодателя: От работников:

Заведующий МДОУ д/с № 98 ухцервичной профсоюзной
МЮ У д/с № 89

С.Н. Шаронова В.Н. Кузнецова
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